
LA SOSTENIBILITA’ AZIENDALE
Attraverso il benessere dei dipendenti



GABRIELE ACHILLI 
Psicologo, Business Coach e Formatore

achilli@ptmanagement.it - www.ptmanagement.it

L’azienda cresce se 
crescono le persone



K
E

T
I

Perché Giraffa?
Ho scelto la Giraffa come simbolo di PTM perché sono certo che 

come manager/imprenditore hai davanti a te 3 sfide:

 

1. GUARDA LONTANO, basta micro management, basta correre 

dietro alle emergenze: con il suo collo la giraffa vede lontano

2. ADATTATI senza perdere la tua natura, proprio come la giraffa 

di Darwin

3. COLLABORA e fai squadra: mentre una giraffa beve, le altre 

fanno la guardia.



• VS. Nel 2024 Slack Workforce Lab ha condotto 
un sondaggio su oltre 10.000 professionisti, e ne 
risulta che il 96% dei Manager esprime un senso di 
urgenza nell'integrare l'AI nelle operazioni 
aziendali. 









Che ci guadagno? Che vantaggio ho?

• Innovazione di prodotto e servizio
• Facilita la personalizzazione di massa
• Insight da grandi volumi di dati (anche non tuoi) in poco tempo
• +3-5% di vendite e -40% costi di assistenza clienti (McKinsey 

2024)
• Produttività +14% (Boston MIT) con clienti e dipendente + felici
• +66% produttività dei dipendenti (Nielsen Norman Group)







Quale differenza?
E’ conversazionale

E’ dannatamente veloce
Vediamo il primo CASO STUDIO. Usi AI per piani di carriera e 

riduzione turn over?









CASO STUDIO 2 
Usi AI per allenare le tue soft skills?



CASO STUDIO 3 
Usi AI per liberare tempo in modo metodico?



CASO STUDIO 4 
Il tuo HR efficienta la selezione con AI?



CASO STUDIO 5
Il tuo trainer coach usa AI nei suoi corsi?



CASO STUDIO 6
Il tuo personale usa AI per auto-formarsi?



CASO STUDIO 7
La tua tesoreria o uff. acquisti  usa AI per 

risparmiare?

Obiettivi QT:
• Ridurre i tempi di …
• Riduci lo scarto tra previsione 

fiscale preventivata e consuntivata 
10% a 5%

• Rivedi fornitori e riduci costi del 10% 
-> premio 25% del risparmio 
annuale

Obiettivi QL:
• Automatizza con software
• Digitalizza data entry ancora a mano
• Elimina doppioni di data entry
• Riduci frequenza di ritardi
• Aumenta consegne in orario 



Il mio personale esercito ninja di AI
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